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Wege in den Beruf fir Migrantinnen und Migranten
Kompetenzfeststellung (Vollzeit)

Zielgruppe

Die MalRnahme richtet sich an Migrantinnen und Migranten mit guter Bleibe-
perspektive, die Uber sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf dem Niveau
A2 verfligen und an einer Arbeitsaufnahme interessiert sind.

Inhalte

- Berufsbezogene Vertiefung der deutschen Sprachkenntnisse

- Erwerb von Kenntnissen Uber Berufsbilder, berufliche Ablaufe und unterschiedliche
Unternehmenskulturen

- Interkulturelle Sensibilisierung fur Alltag und Beruf - Arbeitsplatzbezogene verbale und
nonverbale Kommunikation

- Kenntnisse Uber den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt, Anforderungen und Perspektive

- Bewerbungstraining

Ablauf (04.02.19 bis 10.05.19)

Orientierung und Aktivierung Dauer

- personliche Daten erheben, Kompetenzen feststellen AWL-Theorie = 90 Std.

- mit Vielfalt am Arbeitsplatz umgehen

- Berufsfelder, Berufsbilder, Berufswege — Anforderungen in
verschiedenen Branchen kennen lernen

Migrationsspezifisches Bewerbungstraining Dauer

- sich mit seinen Fahigkeiten und Starken vorstellen AWL-Theorie = 36 Std.
- einen Lebenslauf erstellen

- ein individuelles Bewerbungsschreiben erstellen

Kenntnisvermittiung Dauer

- berufliche Standardsituationen kennen und beherrschen AWL-Theorie = 114 Std.

- Wichtiges aus dem Vertrags- und Arbeitsrecht kennen

- den aktuellen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt in der Region
kennen

- die eigene Perspektive auf dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt
richtig einschatzen

- Praktikumsbetriebe recherchieren

- eine individuelle Bewerbungsstrategie entwickeln

Theorie gesamt = 8 Wochen
04.02.19 - 28.03.19 +

10.05.19
Betriebspraktikum Dauer
29.03.19 - 09.05.19 Betrieb — 6 Wochen
Theoriezeiten: Mo - Fr 8:00 bis 15:00 Uhr
Praxiszeiten: Die wdchentliche Arbeitszeit betragt in Abhangigkeit vom Betrieb

in der Regel 40 Zeitstunden an 5 Arbeitstagen
- Praktische Ausbildung in Unternehmen der Region -

Beschreibung der Inhalte auf Seite 2 Seite 1
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Ziel Feststellen vorhandener Kompetenzen, deren Verwendbarkeit
auf dem regionalen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt, Einblick in
ein Berufsbild und betriebliche Ablaufe sowie Entwicklung einer
individuellen Bewerbungsstrategie

Dauer 14 Wochen in Vollzeit
Unterrichtszeiten Mo — Fr 8:00 bis 15:00 Uhr
Beginn 4. Februar 2019 oder

auf Anfrage

Die Inhalte der MaBhahme Wege in den Beruf fur Migrantinnen und Migranten
werden durchgangig in allen Lernabschnitten mit Kommunikationsanteilen zur
interkulturellen Sensibilisierung angeboten. Das ermdglicht den Teilnehmenden, sich
auf dem aktuellen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu orientieren, eine eigene
berufliche Perspektive zu entwickeln und diese aktiv zu verfolgen. Die
Teilnehmenden erstellen individuelle Bewerbungsunterlagen, recherchieren
Praktikumsplatze und werden befahigt, sich mit ihren Starken im
Vorstellungsgesprach zu prasentieren.

Voraussetzungen

- Migrantinnen und Migranten mit guter Bleibeperspektive

- Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Niveaustufe A2)

- Interesse an einer Arbeitsaufnahme

- In einem Beratungsgespréach wird die persdnliche und fachliche Eignung geprdift

Nehmen Sie Kontakt auf, Ihre Fragen beantworten wir gerne!

AWL - Akademie fur Wirtschaft und Logistik GmbH
Theodor-Haubach-Weg 2
21684 Stade
04141-776-291

info@awl-akademie.de
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